


2. Компетенция педагогического совета  

2.1. Главными задачами Педагогического совета являются: 

 реализация государственной политики по вопросам образования; 

 ориентация деятельности педагогического коллектива 

ЧОУ «СОШ ЭЕКО» на совершенствование образовательной деятельности; 

 разработка содержания работы по общей методической теме 

ЧОУ «СОШ ЭЕКО»; 

 внедрение в практическую деятельность педагогических работников 

достижений педагогической науки и передового педагогического опыта; 

 решение вопросов о приеме, переводе и выпуске обучающихся 

(воспитанников), освоивших образовательные программы, соответствующие 

лицензии ЧОУ «СОШ ЭЕКО». 

2.2. Педагогический совет осуществляет следующие функции: 

 согласовывает план работы ЧОУ «СОШ ЭЕКО» на текущий учебный 

год; 

 рассматривает образовательные программы начального общего, 

основного общего, среднего общего образования ЧОУ «СОШ ЭЕКО», 

локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность ЧОУ «СОШ 

ЭЕКО» в соответствии с Уставом; 

 заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, 

доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с 

данным учреждением по вопросам образования и воспитания подрастающего 

поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-

гигиенического режима, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся 

(воспитанников) и другие вопросы образовательной деятельности; 

 обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся 

содержания образования; 

 принимает решения о формах и порядке проведения промежуточной 

аттестации учащихся; 

 принимает решение о проведении промежуточной аттестации по 

результатам учебного года, о допуске обучающихся к итоговой аттестации, 

переводе обучающихся в следующий класс или об оставлении их на 

повторный курс;  

 принимает решение выдаче соответствующих документов об 

образовании, о награждении обучающихся (воспитанников) за успехи в 

обучении грамотами, похвальными листами или медалями; 

 принимает решения об отчислении учащегося, достигшего возраста 

15 лет, из ЧОУ «СОШ ЭЕКО» за совершение противоправных действий, 

грубые и неоднократные нарушения Устава ЧОУ «СОШ ЭЕКО»; 

 формирует аттестационную комиссию; 

 представляет педагогических работников к различным видам 

поощрений. 
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3.1. В Педагогический Совет входят директор, его заместители, 

руководители структурных подразделений и их заместители, а также 

педагогические работники, состоящие в трудовых отношениях с ЧОУ «СОШ 

ЭЕКО» (в том числе работающие по совместительству и на условиях 

почасовой оплаты). 

3.2. Педагогический Совет собирается на свои заседания не реже 

одного раза в четыре месяца. 

3.3. Педагогический Совет считается правомочным, если на его 

заседании присутствуют более 50% от общего числа членов Педагогического 

Совета. 

3.4. Педагогический Совет, как постоянно действующий 

коллегиальный орган управления ЧОУ «СОШ ЭЕКО», имеет бессрочный 

срок полномочий. 

3.5. Педагогический Совет в целях организации своей деятельности 

избирает секретаря, который ведет протоколы заседаний. 

3.6. Председателем Педагогического Совета является директор 

ЧОУ «СОШ ЭЕКО». Педагогический Совет принимает решения открытым 

голосованием и оформляет решения протоколом. 

3.7. Решение Педагогического Совета считается принятым, если за 

него подано большинство голосов присутствующих членов Педагогического 

Совета. 

3.8. Педагогический Совет может быть собран по инициативе его 

председателя, по инициативе двух третей членов Педагогического Совета. 

3.9. На заседаниях Педагогического Совета могут присутствовать: 

  работники ЧОУ «СОШ ЭЕКО», не являющиеся членами 

Педагогического Совета; 
  граждане, выполняющие работу на основе гражданско-правовых 

договоров, заключенных с ЧОУ «СОШ ЭЕКО»; 
  обучающиеся, родители (законные представители) обучающихся, при 

наличии согласия Педагогического Совета. 
 

4. Взаимодействие педагогического совета  

с органами управления ЧОУ «СОШ ЭЕКО» 

4.1. Педагогический совет взаимодействует с органами управления 

Школой на основе принципов сотрудничества и автономии. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения 

приказом директора ЧОУ «СОШ ЭЕКО». 

5.2. Внесение изменений, дополнений в Положение осуществляется в 

соответствии с установленным порядком: проект изменений обсуждается и 

принимается в соответствии с порядком принятия локальных нормативных 

актов, установленным в ЧОУ «СОШ ЭЕКО», согласовывается профсоюзного 

комитета ЧОУ «СОШ ЭЕКО». 
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